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Valg af tillidsrepræsentant til hovedbestyrelsen 

Hovedbestyrelsesmedlemmer varetager i deres arbejde hele forbundets tarv og interesser, 
og sidder på et mandat, der udspringer i egen personlig kapacitet, men samtidigt er lyttende 
og nærværende i forhold til baglandet. At sidde i egen kapacitet fortolkes som at 
hovedbestyrelsesmedlemmets personlige integritet, værdier, holdninger og mandat, går 
forud for baglandets holdninger, dog med respekt for valggrundlagets holdninger og 
stillingtagen.  

Fra hver overenskomstfølgegruppe vælges to tillidsrepræsentanter til Fødevareforbundet 
NNF´s Hovedbestyrelse. Alene 6 af de 8 valgte tillidsrepræsentanter har stemmeret. 
Fordelingen af hvilke af de 8 tillidsvalgte, der har stemmeret i HB, aftales imellem alle 8 
tillidsrepræsentanter. Kan enighed ikke opnås får de to tillidsrepræsentanter fra de to 
medlemsmæssigt største grupper stemmeret. Hvilke af de to tillidsrepræsentanter fra de to 
medlemsmæssigt mindste grupper, der har stemmeret, afgør følgegruppen.  

På kongressen hvor valg fra OK Følgegrupperne foretages, vælges der fra hver følgegruppe 
en med sikker HB-stemmeret, og en der kan indgå i drøftelserne om sidste to pladser med 
stemmeret. De to der ikke får stemmeret, får samme status som forsikringschefen har i de 
nuværende love.  
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